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BANKA Ve SİGORTA İŞÇiLERi SENDİKASı YAY|N oRGANl

ll

Yüzlerce Banks üyesi tek ses ve tek yürek

ı

l Nisan 1989 Cumartesi günü

yüzlerce Yapı ve Kredi emekçi-
si Istanbul Pangaltı Inci Sine-
masında yapılan şölende hakla-
rı ve gelecekleri konusundaki
kararlılıklarını bir kez daha vur-
guladı. Thm bir kararlılık çoşku
ve birlik içinde geçen toplantı-
da, Yapı ve Kredi Bankası işve-

renin dayatmacı futurIÜanna teP
ki gösterildi.

Çok sayıda dayanışma telgra-

finın geldiği toplantıda Genel
Başkan Mehmet Ali Evcit, Ge-
nel Sekreter Atıf Yıldız, Genel
Mali Sekreter Erol Ayar, Genel
Yönetim Kurulu üyesi Erdinç
\ıtman, Mehmet Yılmaz, birer
konuşma yaparak işverenin tutu-
munu sergiledi ve toplu sözleş-
me görüşmelerinin vardığı aşa-
mayı açıkiadılar. Daha sonraki
süreçlerde de üyelerimizin bir-
liklerini koruması gerekliliğini

dile getirdıler.
Otomobil-İş Sendikası Genel

Başkanı İlhan Dalkıhç ve Bass
Sendikası Genel Sekreteri T[ır-
gut Yılmaz'da yaptıkları konuş-
malarda sendikamız mücadele-
sini desteklediklerini söyledi.
Bass Genel Sekreteri Türgut Yıl-
maz banka işkolundaki ortak so-
runlar için ortak mücadele zo-
runluluğunu belirtti.

Hasköy işyerinde çalışan üye-

miz Necla Karaca ve genel Mü-
dürlük Temsilcisi Şeref Kayada
yapt*ları konuşmalarda toplu
sözleşme taslağının yaşama ge-

çirilmesi için işyerlerinde birli-
ği düa da güçlü örmenin zorun-
luluğuna değindiler.

Büyük bir çoşku içinde süren
toplantıda üyelerimiz tek ses ve
tek yürek olduğunu bir kez da-
ha gösterdi.
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Kulağ|m|zSendikac

Genel Başkan
Mehmet Ali Evcit

Biz, yıllardır çok şey öğrendik.
Soruıılarla, dertlerle boğuşa boğu-

şa,
güçliiklerin kaşısında yrlmama-

yı öğrendik.
kavgada esnek olmay iiğrendik.

.Başarıyı elde edinceye dek, her
türlü güçlüğü kaşı sabırla giiğiis
germeyi öğrendik.
Biliyoruz ki, gün gelecek bizi gü-

cümüzden kuşkuyu di§ürmek is-
tcyecekler,

giin gelecek öfkemizi yatıştırmak
isteyecekler.
Ama bizim sabrımız var: Gelsin-
ler, biz her yerde her zaınan göri§-
meye tart§maya hazrz. Ama şoy-
ie. ama tiiyle bu tıkanrklığı çiize-
ceğiz.
Bizim siiyleyecek siizümiiz rar: Ne
ler yaşadığımızı,

nasıl yaşadığımuı biz biliyoruz.
Nasıl çözülebileceğini de.
Bunun için de, elbirliğiyle hazır-

ladığımu taslağımızın tek tek tiim
maddelerine birlikte sahip çıkma-
lıyız.

sadece bizim ve bu salonda bu-
lunın siderin bu biliqte olmas yet-
mez. İşyerlerimizde tiim arkadeş-
lanmızı toplu bilgilendirmeli, her
bir gelişmeyi lüm arkıd.şlanmı-
za aktarmalı; çeşitli kaynaklardan
gelecek her türlü spekülasyon ve

siiylentiyi boşa çıkarmalıyız.
sendikamızın her türlü etkinli-

ğine, atacağr heı adıma bundan
liiyle daha da yığınsal, daha da
alilif, kıtünah, yanınuzdaki yöre,

mizdeki tüm arkadaşlarımızı kat-
malıyız.
Unutmayahm ki,
Bilincimiz, sendikal gücümüz ve

karartılığmz tilm kapıtan açacak;
tüm sorunları çözecek

altın bir anahtardır.
hı anahtar bizde oldukça:
HAKLryIz v€ KAZANACAĞIZ.

*şffi §A*ffi

: lj i ii:]§,i 
j!];lii lj].§i.]

I

i
I

*t*,
"s § *.ş ''s§üs§il

-t. 
\ğ

ış*"*.§
§

İ
!q

{

\
ft] Il §§,

İ

*,,,,. ş

§
§

s
ş,\.ii§. .

i*

';.İ

9f ,\

}

l

§



Gözümiz gelecekte

Genel Mali Sekreter
F'rol Ayar

Eğer, gece yarılarına kadar ça-
lşmak istemiyorsak, çalıştığrmız
fazla mesailerin ücretini eksiksiz
almak istiyorsak,

Eğer, objektif kurallarla ve eşit-
lik içinde bilgi ve yeteneği,mize
göre yükselmek' istiyorsak,

Eğer, yılda bir kez zamanrnda
izin kullanmak ve gereksinmerni
ze göre bir yerde dinlenmek isti-
yorsak,

Eğer; çalşırken çocuğum, nasıl-
dır endişesinden kurtulmak, on-
ların sağlık|ı krtşlerde yetişmesi-
ni istiyorsak,

ğer; yalnızca kendimizin dğl,
eşimizin çocuğumuzun gelece-

ğinden olabildiğince emin olabil-
mek istiyorsak,

Eğer; bir ağaç gibi tek ve hür ve
kardeşesine yaşamak; istiyorsak

BU MÜCADELE BUGÜN VF-
niı,urr ZORı,JNDADIR.

Genel sekreter
Atıf Yldız

Do§tlanm bize, siz işerlerindeki
şorunları bırakın §veren çöLün
diyorlar.

Sanki mrunları yaratan onlar
değilıniş gibi. Sanki az kadroyIa

çok kAr peşinde koşan onlar dğl-
miş, yüksek iş tempolarının, faz-
la çalşmalarının sorumlusu onlar
değilmiş gibi. Sanki zamandan
iıısandan tasarnıf etmek. kerhnn
arttırmak için, getirttikleri tekno-
lojinin yarathğı sağlık sorunları-
nın faturasını, iiiemek istemeyen-
ler oniar değilmiş gibi. Eğer so-
runları çözme niyetleri vaı§a ne-
den sözleşmeye de yazmak istemi-
yorlar?

Daha bu yaz yaşadıklanmız ha-
tırlayalım. Sendikamızın ek zam
başvurusu tizerine "başan primi"
dağıtanlar, bizim başvurumuzdan
önce nerdeydiler, Hepimiz gördük
ki, bir sirkülerle başan primi ver-
diler. 15 gün sonra ard arda yayın-
ladıkları iki sirkülerle de bizi sa-
vurganlıkla suçlayarak tasarruf
kampanyası açtılar. Tembellikle
suçlayırak daha fazla, daha yük-
sek tempolarla çalşmamuı istedi-
ler. Kaşıkla verdiklerini kepçeyle
almaya çalıştıIar. Hayır arkadaş-
lar, biz geleceğimizi, işverenin iki
dudağı arasından çıkacak sözlert,
taraflı, keyfi uygulamalara terket-
mek istemiyoruz. Terketmeyece-

üiz.

Şunu hiç aklımızdan çıkarma-
malıyız. Onlar sadece ve sadece
kendi h,irlarını di§ünürleı: Oysa
biz emekçiIeç tiirn emekçilere kar-
şı, kendi vicdanımrza, kendi emek-

çilik ve insanlık onurumuza kaşı
sorumluyuz.

HEPiMİZİN GELECEĞiNE
KARŞI SORİ.JMLUWZ
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1. Yapı ve Kredi Bankası
Genel Müdürü Sayın
Burhan KARAÇAM'ın
28 Mart 1989 tarihinde
yayınladığı sirküler üze-
rine sendikamzın çıkar-
dığı ve gerçeklerin vur-
gulandığı "Işte Gerçek"
başlıklı 29Mart 1989ta-
rihli bültene yanrt olarak
Yapı ve Kredi Bankası
Genel Müdiirlüğü Ferso-
nel Bölüm Başkanlığı'-
nca 3 Nisan 1989 tarihli
bir sirküler daha yayın-
landı.

2. Daha önceki sirküler

v

için bir diizeltmeye de
yer verilen 3 Ni§an tarih-
li sirKüer, sendikamız ile
yeni polemikleri içeriyor
ve kimi gerçekleri göz-
den kaçırmak istiyor.

3. Sendikamız Banks, işve-
renin yanlış ve çelişik
bilgilerle donanmış yeni
sirkiileri ile polemik baş-
latmanın pratik bir ya_

rarrnı görmemektedir.
Banks, Toplu Sözleşme
Thslağı üzerinde sürdü-
rülen görüşmeler için iş-
vereni masaya çağırıyor
ve bekliyor.

sevgiıi fiJeslektaşlar, Dostlf ın

1 ıİisan'da gefçekıeşecek pfotesto topletınız nedenlyler96 üı.keden

3o3 sendikada 9 hilyon üyeğiyle temsll edlleh FiET adlna slzleri
kardeşçe selinlıyorun.

FinT, Yapı Kredi çalı§ilıarınu haklt tatepıerinl de§teklİyor.
ve biz,Toplu sözleşne görıişneıerini kesen banka yönetlninln
üzlaşhaz tutmunu kınıyoruz.

tapı xredt çaıtşanları,ücretlerin yükgeItltnest ve dtğer heklr
yoluyıa banka kerını adlı oıarak payıaşE hakkına sohiptlt.
llcpinlze başüııar dlıiyorum.

llvetcrinin nenfaatiht tenEit eden hakı l talepıerl nedeniyle
B^NRS gibt gtiçlü bi. sendika yenilgiye uğratılamaz.

AÇIK ÇAGRI FIET'ten Dayanışma

Banka ve Sigorta İşçileri Sendikası Yayın Organı,
Onbeş Günde Bir Yayınlanır. Sahibi: Genel Başkan:
Mehmet Ali Evcit. Yazı İşbri Müdürü: Av. Hüseyin
AYDIN, Yönetim Yeri: Gazeteci Erol Dernek Sokak

Hanif Han No: ll, Kat:3 Beyoğlu/İSTANBUL. Tele-
fon: l52 90 05 06-07-08.
Baskı: ORHAN OFSET

hiET Ganer sekreteri
Ilcribcrt ilAIER 29 lrart, 19B9


